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Порядок уплаты страховых взносов
Страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации (ПФР) и Федеральный фонд обязательного медицинского страхования (ФФОМС) уплачиваются в фиксированных размерах, определяемых в соответствии с частями 1.1 и 1.2 статьи 14 Федерального закона от 24.07.2009 № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования» (далее – Закон № 212-ФЗ).
Плательщики, у которых величина дохода за расчетный период не превышает 300 000 рублей, а также главы и члены крестьянских фермерских хозяйств уплачивают страховые взносы в фиксированном размере, определяемом как произведение одного МРОТ, установленного федеральным законом на начало финансового года, за который уплачиваются страховые взносы, и тарифа страховых взносов в ПФР, установленного пунктом 1 части 2 статьи 12  Закона № 212-ФЗ, увеличенное в 12 раз: 
	в ПФР:   
	МРОТ
	x  26% 
	х 12 

	
	на начало финансового года
	тариф


	месяцев



Плательщики, у которых величина дохода за расчетный период превышает 300 000 рублей, страховые взносы уплачивают в фиксированном размере, определяемом как произведение МРОТ, установленного федеральным законом на начало финансового года, за который уплачиваются страховые взносы, и тарифа страховых взносов в ПФР, установленного пунктом 1 части 2 статьи 12 Закона № 212-ФЗ, увеличенное в 12 раз, плюс 1,0 процент от суммы дохода, превышающего 300 000 рублей за расчетный период. При этом сумма страховых взносов не может быть более размера, определяемого как произведение восьмикратного МРОТ, установленного федеральным законом на начало финансового года, за который уплачиваются страховые взносы, и тарифа страховых взносов в ПФР, установленного пунктом 1 части 2 статьи 12 Закона № 212-ФЗ, увеличенное в 12 раз: 

	в ПФР:   
	МРОТ
	x  26%
	х 12
	+ 1 % 

	
	на начало финансового года
	тариф


	месяцев


	от суммы дохода, превышающего 300 000 руб., но не более 8 МРОТ х 26% х 12 мес.


Фиксированный размер страхового взноса по обязательному медицинскому страхованию определяется как произведение МРОТ, установленного федеральным законом на начало финансового года, за который уплачиваются страховые взносы, и тарифа страховых взносов в ФФОМС, установленного пунктом 3 части 2 статьи 12 Закона № 212-ФЗ, увеличенное в 12 раз:

	в ФФОМС:   
	МРОТ
	x  5,1%
	х 12 

	
	на начало финансового года
	тариф


	месяцев




На 1 января 2014 год МРОТ (минимальный размер оплаты труда) установлен в размере 5 554 руб. (Федеральный закон от 02.12.2013 № 336-ФЗ).

Фиксированный размер страховых взносов на обязательное пенсионное и медицинское страхование в 2014 году составляет:

(руб.)
	
	в ПФР
	в ФФОМС

	2014 год
	тариф
	Размер 
	тариф
	размер 

	Сумма дохода 

не превышает 300 000 руб.
	МРОТ x 26 % x 12
	17 328,48
	5,1%
	3 399,05


	Сумма дохода превышает 

300 000 руб.
	МРОТ x 26 % x 12 +1% с суммы дохода свыше 300 000 руб.
	17 328,48 +1 %
с суммы дохода свыше 

300 000 руб.,
но не более 138 627,84
например: доход предпринимателя за расчетный период составляет 400 000 рублей.    

Фиксированный размер (ОПС) = 5 554 х 26% х 12 + 100 000 х 1% = 17 328, 48 руб. + 1 000 руб. = 18 328,48 рублей 


	
	


Внимание! Сведения о доходах от деятельности за расчетный период плательщики страховых взносов представляют в налоговые органы. Налоговые органы передают в органы ПФР сведения о доходах налогоплательщиков за расчетный период, данные о выявленных фактах налоговых нарушений налогоплательщиков. Указанные сведения являются основанием для направления органами ПФР плательщику требования об уплате недоимки по страховым взносам, пеней и штрафов, а также взыскания с плательщика недоимки по страховым взносам, пеней и штрафов. 
В случае, если в переданной налоговыми органами информации отсутствуют сведения о доходах налогоплательщиков в связи с непредставлением ими необходимой отчетности в налоговые органы до окончания расчетного периода, страховые взносы на обязательное пенсионное страхование за истекший расчетный период взыскиваются органами ПФР в фиксированном размере, определяемом как произведение восьмикратного МРОТ, установленного федеральным законом на начало финансового года, за который уплачиваются страховые взносы, и тарифа страховых взносов в ПФР, установленного пунктом 1 части 2 статьи 12 Закона № 212-ФЗ, увеличенное в 12 раз (8 МРОТ х 26% х 12 мес.):

Фиксированный платеж (ОПС) = 8 х 5554 х 26% х 12 = 138 627,84 рубля.

Уплата страховых взносов производится с момента приобретения статуса  индивидуального предпринимателя и до момента исключения из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП) в связи с прекращением деятельности физического лица в качестве индивидуального предпринимателя. Страховые взносы подлежат уплате независимо от факта ведения индивидуальным предпринимателем хозяйственной деятельности и получения дохода, а также наличия трудовых правоотношений, возникших при заключении с организацией трудового договора или договора гражданско-правового характера, предметом которых является выполнение работ и оказание услуг.
Сроки уплаты страховых взносов

Уплата страховых взносов в фиксированном размере за расчетный период производится не позднее 31 декабря текущего календарного года. Страховые взносы, исчисленные с суммы дохода, превышающего 300 000 рублей за расчетный период, уплачиваются не позднее 1 апреля года, следующего за истекшим расчетным периодом.

В случае прекращения физическим лицом деятельности в качестве индивидуального предпринимателя, прекращения либо приостановления статуса адвоката, прекращения полномочий нотариуса, занимающегося частной практикой, прекращения деятельности иных лиц, занимающихся в установленном законодательством Российской Федерации порядке частной практикой, уплата страховых взносов такими плательщиками страховых взносов производится не позднее 15 календарных дней с даты государственной регистрации прекращения (приостановления) их деятельности включительно.
Представление отчетности

 С 2012 года исключена обязанность плательщиков, уплачивающих страховые взносы в фиксированном размере, представлять ежегодную отчетность. Исключение составляют лишь главы крестьянских (фермерских) хозяйств. 
Главы крестьянских (фермерских) хозяйств

Главы крестьянских (фермерских) хозяйств (КФХ) уплачивают страховые взносы на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование в фиксированном размере за себя и за каждого члена КФХ:

Фиксированный платеж (ОПС, ОМС) = МРОТ х тариф х 12 х n, 

где n – количество членов КФХ

·  Ежегодно представляют в территориальный орган ПФР расчет по начисленным и уплаченным страховым взносам (форма РСВ-2) до 1 марта календарного года, следующего за истекшим расчетным периодом (пункт 5 статьи 16 Закона № 212-ФЗ). Непредставление расчета в установленный законом срок, влечет взыскание штрафа согласно части 1 статьи 46 Закона № 212-ФЗ.

·  В 12-дневный срок с даты государственной регистрации прекращения физическим лицом деятельности в качестве главы крестьянского (фермерского) хозяйства в территориальный орган ПФР представляют расчет (форма РСВ-2) за период с начала расчетного периода по дату государственной регистрации прекращении деятельности включительно.
Ответственность 
Непредставление плательщиком в установленный Законом № 212-ФЗ срок расчета влечет взыскание штрафа в размере 5 % суммы страховых взносов, начисленной к уплате за последние три месяца отчетного (расчетного) периода, за каждый полный или неполный месяц со дня, установленного для его представления, но не более 30 % указанной суммы и не менее 1 000 рублей (часть 1 статьи 46 Закона № 212-ФЗ).
ВАЖНО! Плательщики страховых взносов обязаны письменно сообщать в орган контроля за уплатой страховых взносов по месту жительства информацию об открытии (закрытии) счетов в банке в течение  семи дней со дня открытия (закрытия) таких счетов.

Периоды освобождения от уплаты страховых взносов

С 1 января 2013 года плательщики, не производящие выплат и иных вознаграждений физическим лицам, не исчисляют и не уплачивают страховые взносы на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование в фиксированных размерах за периоды, указанные в подпунктах 1,3,6,7,8 пункта 1 статьи 11 Федерального закона декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», в течение которых ими не осуществлялась деятельность.
	Норма Закона
	Наименование периода
	Документы, подтверждающие страховой стаж


	Ссылки на Правила*, утвержденные Постановлением Правительства РФ от 24.07. 2002 №555

	Пп.1 п.1 ст.11 Закона №173-ФЗ  
	Период прохождения военной службы по призыву 
	-Военный билет,
-справки военных комиссариатов, воинских подразделений, архивных учреждений. 


	Гл. IV, п. 20



	пп.3 п.1ст. 11 Закона № 173-ФЗ
	Период ухода одного из родителей за каждым ребенком до достижения им возраста полутора лет, но не более трех лет в общей сложности 

	- Свидетельство о рождении ребенка;

- паспорт родителя;

-справка жилищных органов о совместном проживании до достижения ребенком возраста полутора лет;

При этом страхователь должен сообщить сведения о втором родителе путем представления:

- свидетельства о браке либо о расторжении брака, либо справку органа ЗАГС, выдавшего свидетельство о рождении ребенка, об отсутствии второго родителя, свидетельство о смерти второго родителя;

-справку работодателя, подтверждающую факт неосуществления вторым родителем ухода за ребенком до достижения им возраста полутора лет, либо, если второй родитель является индивидуальным предпринимателем, адвокатом или приравненным к ним в целях обязательного пенсионного страхования лицом, справку налогового органа о получаемом доходе от осуществления предпринимательской деятельности.


	Гл. IV, п. 22



	пп.6 п.1 ст.11 Закона № 173-ФЗ 
	Период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом I группы, ребенком-инвалидом или за лицом, достигшим возраста 80 лет 

	1. Период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом I группы, ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет:

- Заявление трудоспособного лица, осуществляющего уход, по форме согласно приложению № 3 к Правилам;

- выписка из акта освидетельствования гражданина, признанного инвалидом, выдаваемой федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы, 
- свидетельство о рождении ребенка;

-справка жилищных органов о совместном проживании с инвалидом I группы, ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет.

2. Период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за лицом, достигшим возраста 80 лет:

- Заявление  трудоспособного лица, осуществляющего уход, по форме согласно приложению № 3 к Правилам;

-паспорт лица, за которым осуществляется уход;

-справка жилищных органов о совместном проживании с лицом, достигшим возраста 80 лет.

При раздельном проживании трудоспособного лица, осуществляющего уход, и лица, за которым осуществляется уход,  представляется письменное подтверждение лица, за которым осуществляется (осуществлялся) уход, или его законного представителя, о том, что за ним в действительности осуществлялся уход, указываются фамилия, имя, отчество лица, осуществлявшего уход, и период ухода. При невозможности получения указанного письменного подтверждения (ввиду смерти, состояния здоровья), соответствующее письменное подтверждение может быть представлено членами семьи лица, за которым осуществляется (осуществлялся) уход. Фактические обстоятельства осуществления ухода могут быть подтверждены актом обследования органа, осуществляющего пенсионное обеспечение (Справка).


	Гл. IV, п. 27



	пп.7 п.1 ст.11 Закон № 173-ФЗ 
	Период проживания супругов военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, вместе с супругами в местностях, где они не могли трудиться в связи с отсутствием возможности трудоустройства, но не более пяти лет в общей сложности


	- Справки воинских частей (учреждений, предприятий и иных организаций), военных комиссариатов по форме, предусмотренной приложением N 4 к Правилам,
-справка государственного учреждения службы занятости населения по форме, предусмотренной приложением N 2 к Правилам,
В случае, если военнослужащий проходил военную службу по контракту (действительную (сверхсрочную) военную службу) в воинском формировании РФ, дислоцированном на территории иностранного государства, независимо от времени ее прохождения, - справки воинских частей (учреждений, предприятий и иных организаций), военных комиссариатов по форме, предусмотренной приложением N 4 к Правилам. Основанием выдачи справки по форме, предусмотренной приложением N 4 к Правилам, являются сведения личного дела военнослужащего либо документ, подтверждающий регистрационный учет по месту жительства или месту пребывания, а также трудовые книжки супругов военнослужащих.


	Гл. IV, п. 27.1



	пп.8п.1ст.11 Закона №173-ФЗ
	Период проживания за границей супругов работников, направленных в дипломатические представительства и консульские учреждения РФ
	Справка организаций, направлявших работника на работу в указанные учреждения и организации, по форме согласно Приложению 5 к Правилам. 
	Гл. IV, п. 27.2




* «Правила подсчета  и подтверждения страхового стажа для установления трудовых пенсий», утвержденные Постановлением Правительства РФ от 24.07.2002 № 555.

Право на освобождение от уплаты страховых взносов возникает при условии представления:

− документов являющихся основанием для подтверждения указанных периодов (таблица выше);
− документов, подтверждающих отсутствие деятельности (заверенные налоговым органом копии деклараций по налогу на доходы физических лиц или по налогу, уплачиваемому в связи с применением специального режима).
Если в течение расчетного периода плательщиком осуществлялась деятельность, то страховые взносы уплачиваются в фиксированных размерах пропорционально количеству календарных месяцев, в течение которых осуществлялась соответствующая деятельность.
Коды бюджетной классификации
	Код
	Наименование КБК

	392 1 09 10010 06 1000 160

	Страховые взносы в виде фиксированного платежа, зачисляемые в ПФР на выплату страховой части трудовой пенсии (за периоды 2002-2009 г.г.)

	392 1 09 10020 06 1000 160
	Страховые взносы в виде фиксированного платежа, зачисляемые в ПФР на выплату накопительной части трудовой пенсии (за периоды  2002-2009 г.г.)

	392 1 02 02100 06 1000 160

	Страховые взносы на обязательное пенсионное страхование в размере, определяемом исходя из стоимости страхового года на выплату страховой части трудовой пенсии (за расчетные периоды до 1 января 2013 г.)

	392 1 02 02100 06 2000 160
	Пени по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование в размере,   определяемом исходя из стоимости страхового года на выплату страховой части  трудовой пенсии (за расчетные периоды до 1 января 2013 г.)

	392 1 02 02110 06 1000 160
	Страховые взносы на обязательное пенсионное страхование в размере, определяемом исходя из стоимости страхового года на выплату накопительной  части трудовой пенсии (за расчетные периоды до 1 января 2013 г.)

	392 1 02 02110 06 2000 160
	Пени по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование в размере,  определяемом исходя из стоимости страхового года на выплату накопительной части трудовой пенсии (за расчетные периоды до 1 января 2013 г.)

	392 1 02 02140 06 1000 160
	Страховые взносы на обязательное пенсионное страхование в фиксированном размере, зачисляемые в ПФР на выплату страховой части трудовой пенсии  (за расчетные периоды с 1 января 2013 г.)

	392 1 02 02140 06 2000 160
	Пени по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование в фиксированном размере, зачисляемые в ПФР на выплату страховой части трудовой пенсии (за расчетные периоды с 1 января 2013 г.)

	392 1 02 02150 06 1000 160
	Страховые взносы на обязательное пенсионное страхование в фиксированном    размере, зачисляемые в ПФР на выплату накопительной части трудовой пенсии (за расчетный период с 01.01.2013 )

	392 1 02 02150 06 2000 160
	Пени по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование в фиксированном размере, зачисляемые в ПФР на выплату накопительной части трудовой  пенсии (за расчетный период с 01.01.2013 г.)

	392 1 02 02101 08 1011 160
	Страховые взносы на обязательное медицинское страхование работающего населения, поступающие от плательщиков

	392 1 02 02101 08 2011 160
	Пени по страховым взносам на обязательное медицинское страхование работающего населения, поступающие от плательщиков

	392 1 02 02101 08 1012 160
	Страховые взносы на обязательное медицинское страхование работающего населения, ранее зачислявшиеся в бюджеты территориальных фондов обязательного медицинского страхования (по расчетным периодам, истекшим до 1 января 2012 г.)

	392 1 02 02101 08 2012 160
	Пени по страховым взносам на обязательное медицинское страхование                  работающего населения, ранее зачислявшиеся в бюджеты территориальных фондов обязательного медицинского страхования (по расчетным периодам, истекшим до 1 января 2012 г.)


Реквизиты для уплаты:

ИНН 8901002223 

КПП 890101001

расчетный счет 40101810500000010001 
УФК по Ямало-Ненецкому автономному округу (ГУ-Отделение ПФР Ямало-Ненецкому автономному округу),

БИК 047182000

РКЦ Салехард г. Салехард . 
ОКТМО (8-значный код, присвоенный территории муниципального образования или населенного пункта, входящего в состав муниципального образования в соответствии с Общероссийским классификатором территорий муниципальных образований. Указывается код территории, на которой мобилизуются денежные средства от уплаты страховых взносов и иных платежей).

Электронный сервис «Личный кабинет предпринимателя»

На интернет-странице Отделения ПФР по Ямало-Ненецкому автономному округу http://www.pfrf.ru/ot_yamal размещен электронный сервис: «Личный кабинет плательщика».
Плательщики могут самостоятельно в режиме реального времени, находясь дома или в офисе, просмотреть информацию о сумме начисленных страховых взносов, произведенных платежах, состоянии задолженности, а также сформировать и распечатать квитанцию. Уплату страховых взносов можно произвести в отделениях Сбербанка РФ через терминалы или через оператора.
Дополнительная информация, в том числе образцы платежных поручений, размещена 
на сайте ОПФР по Ямало-Ненецкому автономному округу: 
http://www.pfrf.ru/ot_yamal
в разделе в разделе «Работодателям региона»-  Самозанятому населению
ПАМЯТКА САМОЗАНЯТОМУ НАСЕЛЕНИЮ


по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное


и медицинское страхование с 2014 года











