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ПРАВЛЕНИЕ ПЕНСИОННОГО ФОНДА
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ




МОСКВА
№

О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты Пенсионного фонда Российской Федерации

Правление Пенсионного фонда Российской Федерации 
п о с т а н о в л я е т:

Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в некоторые нормативные правовые акты Пенсионного фонда Российской Федерации.

Председатель





                               А. Дроздов 

Приложение 

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Правления ПФР

от

№

ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в некоторые нормативные правовые акты 

Пенсионного фонда Российской Федерации

1. Внести в Порядок принятия работниками Пенсионного фонда Российской Федерации, его территориальных органов мер по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов, утвержденный постановлением Правления ПФР от 21 января 2014 г. № 5п «О мерах по недопущению работниками Пенсионного фонда Российской Федерации и его территориальных органов возникновения конфликта интересов»  (зарегистрировано в Минюсте России 12 марта 2014 г., регистрационный            № 31584), с изменениями, внесенными постановлением Правления ПФР                                   от 17 сентября 2014 г. № 375п (зарегистрировано в Минюсте России                      5 ноября 2014 г., регистрационный № 34566), следующие изменения:

а) абзац второй пункта 3 изложить в следующей редакции:

«Под конфликтом интересов в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта  интересов,   влияет   или   может   повлиять   на   надлежащее,    объективное   и

беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий)».

2. Внести в Положение о комиссиях территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением Правления ПФР от 11 июня 2013 г. № 137п «О комиссиях территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов» (зарегистрировано в Минюсте России 15 июля 2013 г., регистрационный № 29066), с изменениями, внесенными постановлениями Правления ПФР от 9 декабря 2013 г. № 399п (зарегистрировано в Минюсте России 14 января 2014 г., регистрационный № 31016), от 17 сентября 2014 г.           № 375п (зарегистрировано в Минюсте России 5 ноября 2014 г., регистрационный № 34566), от 5 июня 2015 г. № 199п (зарегистрировано в Минюсте России            17 июня 2015 г., регистрационный № 37689), следующее изменение:

пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. Вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов в отношении:

работников отделения ПФР и работников территориальных органов ПФР, подведомственных отделению ПФР, занимающих должности, назначение на которые осуществляется управляющим отделением ПФР, рассматривает Комиссия Отделения ПФР;

работников территориальных органов ПФР, подведомственных отделению ПФР, занимающих должности, назначение на которые осуществляется руководителем территориального органа ПФР, подведомственного отделению ПФР, рассматривает Комиссия территориального органа ПФР,  подведомственного Отделению  ПФР.».

